m oo mb

—

H‘ﬁlﬂﬂ'! *L}:{!E*. !-:3 T“_nr l:'
nefizio in Roms
; Viglz Regina Marghsha, 250
Tel 0244243445 - 05.44242457
QIS8 FOMA

Repertoric n. 53907 R¥ccolta n. 14446 iz,
Verbale di Assemblea Stracrdinaria: ?:7_ 58 ST
REPUBBLICA ITALIANA A

L'anno duemilaquattre, il giorns wentotto del mese zdi A ,-I'D ,,,,, E' _,'!1____
settembre, alle ore undici, in Roma, Via Angelo Eargcnl

fn. T8. = Ar //{Z_.% _/{..f

28 settembre 2004, h.

Dottor Carlo PASQUALINI, Dirigente, na:DF_
to a Rocca Massima (LT) 1i 8 luglic 1935, domiciliateo
per la carica ove appresso, il quale dichiara di inter-
venire al presente atto, non in propric, ma nella sua
qualitd di Presidente del Consiglic di Amministrazione

A richiesta del

della: "GENERAL FOND - Societd per Azioni", con sede in
Roma (BM), Via Angelo Bargoni n. 78, capitale sociale o
o,

Eurc 102.000,00 (centotremila wvirgola zero zero),
Partita IVA, codice fiscale & numero di iscrizione nel
Fegistro delle Imprese di ERoma 04507991000, R.E.A. n. :
775920, munite dei necessari poteri derivantigli dal .
vigente statute sociale, io, Avv. Valerio Pantano, HNo-

taic in Roma, con studio in Viale Regina Margherita n.

269, iscritto nel Cecllegio MNotarile dei Distretti riu-

niti di Rama, Velletri e Civitavecchia, assisto al-

l'assemblea degli azionisti della Societd stessa, con-

vocata per oggi, in cquesti luoge ed ora, onde redigerne

il relativeo verbale. .

Avendo aderitec alla richiesta fattami, il comparente,

della cui identitd personale io Notaic sonc certo, pre—
via espressa rinunzia all'assistenza dei testi, su de-

signazione deli presenti assume la presidenza dell'as-

semblea e constata & mi richiede di far constare:

-~ che 1'assemblea & stata regolarmente convocata con
avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della ERepub-
blica Italiana - Foglio delle Inserziomi - n. 214 im

data 11 settembre 2004;

- che gi & in prima convocazione;
- che sono presenti, in proprio,
titolari dell’intero capitale zociale,
"CONSORZIC NAZIONALE PER LA FORMAZIONE E LA RICERCA
Societd Cooperativa a responsabilita limica-
{centoventinove) azioni or-
(duemilacin-

EuttEl gli aricnistl;
e precisamente:

ASSOFORR -
ta", titolare di numeroc 129

dinarie, corrispondenti ad Euro 2.580,00
gquecentoottanta wvirgola zero zerc), rappresentata dalla

Signora Laura PACGLIARO, la guale partecipa alla presen-
te riunione nella sua qualitd di Presidente del Consi-

glioc d'Amministrazione;

"ASSOCIAZIONE GENERALE DELLE COOPERATIVE ITALIANE -
2.6.C.I.", titelare di numerc 5.021 (cinguemilaventuno)
corrispondenti ad Euro 100.420,00

azioni ordinarie,
(centomilacquattrocentoventi
sentata dal Dr. Maurizio ZAFFI,

virgola zero zero), rappre-
in gualitad di Presiden-
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te del Consiglio d'Amministrazione;
presente 1l Consiglio di Amministrazione, nella

- che &
in qualiti di Presi-

persona di esso stesso comparente,
dente, nonche dei Consiglieri Signori Maurizioc ZAFFI- e
Marino IANNI;
che & presente il Collegic Sindacale, nelle persone
Presidente, ed Enrico BAR-

dei Signori Slvano Tomidei,

TOLETTI, sindaceo effettivo;
assente giustificateoc il sindaco effettive Giuseppe PI-

SANO;
il tutto, come dal foglio di presenza, che,

gli interwvenuti, wverra conservato in atti sociali; :
- che gli azionisti presenti hanno depositato tempesti-

firmato da-

vamente le proprie azioni presso la sede socials.

Il comparente, pertanto, dichiara wvalidamente costitui-
ta la presente Assemblea ed atta a deliberare sul se-
quente
Ordine del Giorno:

1. Modifiche statutarie conseguenti alla riforma del
diritto societaric, decreto legislativo 'n. 6/2003 e
successive modificazioni ed integrazioni e adozione del
nuovo testo di statuto;

2. Varie ed eventuali.

Passando zlla trattazione del primo argomento posto al-
l'ordine del giorno, 1l Presidente propone all'Assem-

blea di adottare, in sostituzicne del vigente Statuto

sociale, un nuovo testo di "Patti Sociali®", che recepi-

sca tutte le novitd normative introdotte con i Decreti
(Riforma dei procedi-

Legislativi 17 gennaio 2003 n. 5
€ (Riformz delle so-

menti in materia societaria) e n.
cieta di capitali).

Il Presidente, proseguendo,
gla preso visione del nuovo testo.dei patti =ociali
che 1l'adeguamento dei patti sociali contempla in parti-

dichiara che i1 soci hanno
e

colare:

a) le norme che disciplinano 1'ateivita;
b} le norme che regolano la =sede, le modalits 4di conve-
il diritto di veo-

cazione e di tenuta delle assembles,
trasferihilitad delle
i finanziamenti effettuati dai soci, il recesso

l'amministrazione della socletd, 1l'organo di
anche alla luce

17 gennaio

£e, il cueorum deliberatiye, la

quote,

del socio,
controlle e la clauscla compromisscoria,

dell'articole 34 del Decreto Legislativoe
2003 n. 5,.1il1 tutte come risulta dal testo riportatoc in

calce al presente verbale,
il Presidente invita l'assemblea a deliberare

Quindi,

in merito.

L'Assemblea, udito guante esposto dal Presidente, dopo
al-

esauriente discussione e dopeo prova = controprova,
1l'unanimita,

—
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delibera:

di approvare il nuovo testo dei patti sociali,
da 37 (trentasette) articoli, come sopra proposto dal
che wviene riprodotto in calce al presente

composto

Presidente,
atto:
"PATTI SOCIALI DELILA GENERAL-FOND - S.p.A.
Dencminazione
Aozt i

Promossa dall’Associazione Generale delle Cooperative
Italiane, associazione di rappresentanza e tutela del
movimento cooperative italiane, riconesciuta quale per-
sona giuridica privata giusto Decreto del Ministero del
Lavoro e della Previdenza Sociale del 14 dicembre 1961
su G.U. del 22 febbraio 1962 n. 48 in esecuzione del-
lfart. 5 del DLCPS 14 dicembre 1947 n. 1577, & costi-
tuita, in comformitd al disposto degli artt. 11 -& 12
della L. 31 gennaioc 1932 n. 5%, una societa per azioni
dencminata "GENERAL - FOND - 5.p.A." la quale pud eszse-
re scritta con e/o senza interpunzioni,

Ai sensi dell‘art. 12 comma 4 della L. 59/1%92, la so-
cieta & attualmente sottoposta allzs vigilanza del Mini-
stero delle Attivitd Produttive che ne approva lo Sta-

tuto.
La scocietad aderisce

Cooperative Italiane.

all’Associazione Generale

Art. 4

Sede
La societd ha sede nel Comune di Roma.
L'organc amministrative ha facelta di istituire o 4i
sopprimere sedi secondarie, succursali e £iliali, di
trasferire la sede nel territoric nazionale, di trasfe-
rire la sede sociale nell'ambite del comune sopra indi-
cato e di istituire e di sopprimere ovungue unita loca-

1i operatiwve,
Art. 3

Oggetto
conformitd al primo comma dell'art.
Tuere 22 ha

La societd in 11
dells L. 55/19%Z., non persegue scaopo di 11

so0leo ed esclusivo compito di gestire il “fondo mutuali-
stico per la promozions e lo sviluppo della cooperazio-

istituito dall’'Associazione Generale della Coocpe-

ne"
11 e 12 della legye sopra

razione ai senszi degli artt.
citata.
In attuazione delle finalitd di cui al comma preceden-

la societd opera nella promozione e nel finanzia-
sviluppo della

diretti

te,
mento di nuove imprese ad iniziative di

con preferenza per 1 programmi

cooperazions,
all’incremento della occu-

all ‘inpnovazione tecnologica,
pazione ed allo sviluppo del Mezzogiorno.
2l fine di conseguire gli scopi di cui ai commi prece-

delle




denti, la societd potrd compiere tutte lg attivitad ad
essa riservate dall'art. 11 L. 59/159%2 e cosi:
- promucvere la costituzione di societd cooperative e/fo

lorc consorzi;
assumere partecipazioni in societa cooperative e in

societd da queste controllate;
- finanziare specifici programmi di sviluppo di societa

cooperative e di loro consorzi;
organizzare e/o gestire corsi di formazione profes-

sionale del perscnale dirigente amministrative o tecni-
co del settore della cooperazione;

- promuovere studi e ricerche sui temi economici e so0-
ciali di rilevante interesse per i1l movimento coopera-
Eive: 5

- predisporre in conformitad a quanto disposto dai commi

2 & 8 dell’art. 11 L. 59/1992, specifici progstti vol;i

al conseguimento dei fini di cui ai commi precedenti,
per 1 quali formulare istanza e/o ottenere finanzia-

menti dallo State o da altri Enti pubblici;
- compiere qualsiasi operazicne funzicnale al persegui-
mento delle f£inalitd statutarie.

Art. 4

Durata
La durata della societd & stabilita sinc al
2100. Detta durata potrd essere prorogata o

delibera dell’assemblea dei soci ai sensi 4i
Art. 5
Domicilio
Il domicilic dei soci, degli amministratori,
cli e del revisora, per i loro rapporti con la societd,

2 quello che risulta dai libri sociali.
A tal fine la societa potra istituire apposite libro,

con obblige per l'organo amministrative di tempestive

31 dicembre
ridotta con
legge.

dei sinda-

aggicrnamento.
Art, &

Capitale sociale ed azioni
Il capitale sociale & fissato in Eurc 103.000,00 (cen-
totremila virgola zero zero) diviso in 5.150 {cinguemi-

lacencocinguanca) azionl qel valore nominale di  Eurg
20,00 (wventi wvirgola zero zero) ciascuna.
Le azioni sono rappreseritate da titeli azionari, nomi-
nativi.

sempre nei limiti 41 legge, esse-

Detto capitale potra,
re aumentato o diminuito con delibera dell'assemblea

dei soci.
I conferimenti dei soci possono effettuarsi anche me-

diante crediti e beni in natura, osservate le disposi-

zioni di legge.
In caso di aumento del
devono essere offerte in

capitale sociale le nuove azioni

opzione ai soci risultanti

. I o
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iscritti nell'omonimo libro in prupurﬁ}cne alla parte-
cipazione da ciascuno di essi posseduta.

I1 diritto di opzione pud essere escluso,
esiga l'interesse della societid con deliberazione del-
l'assamblea dei soci approvata da tanti soci che rap-
presentino almeno 1'85% (ottantacingue per cento) del
capitale sociale, anche se assunta in seconda convoca-

quande lo

zione.
Ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L. 59/1992 almenc

l'ottanta per centeo (B80%) del capitale sociale deve es-
sere di titolarita delle

Cooperative Italiane.
Sul certificate azionaric e riprodotto,
il teste del primeo comma dell’art.

dell ‘Associazione Generale

assieme alle

altre indicazioni,

12 della L. 59/19892.
Art. 7

Trasferimentoc delle azioni
Le azioni che compongono 1'ammeontare minimo della par-
tecipazione azionaria dell’Associazione Generale delle
Cooperative Italians non possono essere trasferite.
Ai sensi dell‘art. 12 primo comma della L. 585/1592,
azioni sono intrasmissibili senza il preventivo consen-
so dell ‘assemblea dei soci.
Art. 8

Assemblea sociale
L'assemblea rappresenta 1‘universalita
sue deliberazioni, assunte in conformitd della legoe e
dei presenti patti sociali obbligane tutti i soci an-
corche assenti o dissenzienti.
IL.'assemblea pud essere ordinaria & straordinaria.

Art. 9

Competenzs dell’assemblea ordinaria
sulle materie ad essa

le

dei soci e le

L'assemblea ordinaria delibera

riservate dalla legge = dai presenti patti sociali. In

particolare, l'assembles ordinaria delibera:

a) l'approvazione del bilancio;

B la nomina la revoca degli amministratori, del pre-
Amministrazione = del wvice

=
sidente del Consiglic d4di
prasidents 4di guests, la noming dai sindaci = del pre-
sidente del collegic sindacale e, quando previsto, del
soggetto al gquale & demandato i1l controllo contabile;
c) la determinazione del compensc degli amministratori
e dei sindaci;
d}) la deliberazione sulla responsabilita degli ammini-

stratori e dei sindaci;

e) sulle guestioni ad essa rimesse espressaments dalla

legge e/o dalleo statuto;
£} sulle materie ad essz devolute dal consiglic-.di am-

ministrazione;
gl approva l'eventuale regolamente interno proposto dal

—
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consiglio di amministrazione con il parere del collegio

sindacale e/o le sue modifiche;

reinvestimento degli ewventualli avanzi d4di

h)} decide sul
gestione per il conseguimento dell foggetto sociale.
Art. 9 bis
Competenze dell’assemblea straordinaria

Sono di competenza dell’assembles straordinaria:
le modifiche dei patti sociali, salvo quanto previ-

a)
seconde comma, del presentli pattl so-

sto dall'art.: 22,
ciali;
b} la nomina,

poteri dei liquidatori;
le altre materie ad essa attribuite dalla legge =

la sostituzione e la determinazione dei

c)
dai presenti patti sociali.
d} l'attribuzicne all’organc amministrative di delibere

che per legge spettanoc all‘assemblea, di cul all‘arti-
colo 22 del presenti patti socieli, non fa wvenire meno
la competenza principale dell’assemblea, che mantiene
il potere di deliberare in materia.
Art. 10
Convocazicne dell’assemblea

L'assemblea deve essers convocata dall'organc ammini-l
strativo almeno una wvolta all'‘anno, entro centoventi
giorni dalla chiusura dell’esercizic sociale oppure en-
tro centottanta giorni, qualora la societd sia tenuta
alla redazione del bilancio consolidato e/o qualora lo
richiedano particeolari esigenze relative alla struttura
ed all’'oggetto della societa

L'assemblez pud essere convocata anche fuori dal Comune
in cui & posta la sade sociale purché in Italia o nel
territorio di un altro Stato membro della Unione Euro-

pea.
In caso di impossibilitd di tutti gli amministratori o

di lore inattivitd, 1l'assemblea pud essere convocata
dal collegic sindacale, oppure mediante provvedimento

del Tribunale su richiesta di tanti soci che rappre-

o almanc un decime dol capitale sccials.

dave indicarea:

sentin
L'avviso di convocazions
- 11 luogo in cui si svolge 1l’assamblasz
eventualmente ad esso collegati per wia telematica;
- la data e 1l'ora di convocazione dell’assembles;

- le materie all’ordine del giorno:
le altre menzioni eventualmente

ey o Ty o 1
ponichs i 1n

richieste dalla leg-

ge.
L'assemblea & convocatz mediante avviso inwviato ali so-

ai componenti del consiglio di amministrazione ed
componenti del collegic sindacale, con raccomandata

ritorno almeno otto giorni prima del-
l'assemblea potrid essere

da inviarsi almeno otto

(= 1
ai
con ricevuta di
l'assembles. In &alternativa

convocatsa, con comunicazions

e S e e e u
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giorni prima dell’adunanza, a mezzo t;lefax, telagram-
ma, posta elettronica o altri mezzi similari idonei a
avvenuto ricevimento. Le comuni-
all'indirizzo, numerc di
dal libro scci e/o

fornire la prova dell’
cazioni devono essere inviate
fax, posta elettronica, risultanti
dagli atti scciali.

7 oy P s L

Assamblee di saconda convocazions

Nell’'avviso di convocazione potrd essere prevista unas

data di seconda convocazicone per il caseo in cui nell'a-
dunanza precedente 1'aszsemblea non risulti legalmente
costituita. Le asssmblee in seconds convocazione devono
svolgersi entro trenta giormi dalla data indicata nella
convocazione per 1l'assemblea di prima convocazione.
Art. 132
Aszsemblea totalitaria
Anche in mancanza di formale convocazione, l'assemblea
si reputa regolarmente costituita quando & rappresenta-
to l'intero capitale socizle & partecipa zll’assembles
la maggioranza dei componenti dell’ocrganc amministra-
tivo e la maggioranza deli componenti dell’organo di
controllo. :
In tale ipotesi ciaszscuno dei partecipanti pud opporsi
alla discussione (ed =alla wotazione) degli argomenti
sui quali.non si ritenga sufficientemente informato.
Art.l3

Assemblea ordinaria: determinazione dei quarﬁm
L'assemblea ordinaria in prima coovocaziones & regolar-
mente costitulta con 1l'intervente di tanti soci che
rappresentine almenc la metd del capitale sociale.
L'assemblea ordinaria in seconda convocazione & rego-
larmente costituita cualungue sia la parte di capitale

sociale rappresentata.
L'azssemblea ordinaria,
teriore convocazione,

della maggioranza assoluta dei presenti.
Arti: 14

Assemblea stracordinaris: detasrminazicone d=i quorum

in prima = seconda e in ogni ul-
delibera con il wvotoc favorevole

.............

larmente costituita e delibera con il wotoe favorevole

di pit della meta del capitale sociale.

In seconda convocazione l’assemblea stracrdinaria & va-
lidamente costituita con l’intervento di tanti soci che
terzo del capitale sociale e
almeno i due terzi
fatta eccezio-

rappresentinoe almeno un
delibera con il wvoto - favorevole di
del capitale rappresentatec in assemblea,

ne per guanto previsto dall'art. 6, terz'ultime comms,

dei presenti patti sociali.
Art. 15

Norme per il computo del cuorum
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Nel computo del guorum costitutivo non si considera il

capitale sociale rappresentato da azioni prive-del di-
ritcto di woto.
Le azioni proprie e le azioni possedute dalle societa
controllate sono computate ai fini del calecelo del guo-
rum costitutive e del guorum deliberative, ma non pos-
sono esercitare 1l diritte di woto.
Le azioni per le quali non pué essere esercitato 11 di-
ritto di voto sono computate ai fini della regolare co-
stituzione dell’assemblea; le medesime azioni (=zalve
diversa disposizione di legge) e quelle per le quali il
diritto di wvoto non & esercitato a seguito della di-
chiarazione del sociec di astenersi per conflitto di in-
teressi non sonc computate ai fini del calcolo delle
maggioranze necessarie all'approvazione della delibera.
La mancanza del gquorum costitutivo rende impossibile lo
svolgimento dell'assemblea; in tal casc la stessa po-
tra tenersi in seconda o ulteriore convocazione.
Il gquorum costitutivo & calecolato una sola wvolta all'i-
nizio dell’assemblea. Sulla base del numerc dei wvoti
presenti alla costituzione dell’assemblea & calcolata
la maggioranza atta a deliberare.
Art. 18
Rinvic dell’assemblea

soci interwvenuti che rappresentanc un terzo del capi-
cttenere il rinvie

cqualora di-

5
tale sociale hanno il diritte di
dell'assembles & non oltre cingue giorni,
chiarino di non esserse sufficientemente informati sugli

argomenti all’‘ordine del giormo.
Art. 17

Legittimaziona a partecipare alle assemblee ed a votare

I soci ,anche a2i fini degli adempimenti di cui al terzo

comma dell’articole 2370 c.c., devono esibire i propri
al fine di dimostrare la le-

titoli, od i certificati,
gittimazione a partecipare ed a votare in assembles. 2Ad
ogrni azione & riconosciuto un solo voto.
2i semei dell’articelec 2370, terze comme c.c., gli am-
ministratori in seguite all’eszibizione dei titeli e/o
cartificati sonc tenuti a2 dscrivers mai libri cocieli
coloro che non risultinc essere in essi iscritti.

voto

I soci che non possono esercitare il diritto di

hanno comungue il diritto di essere convocati.
azioni di tali soci sono computate per intero ai £fi-

Le
mentre non scono computate

ni del quorum costitutiwvo,
fini del calcoleo del guorum deliberativo.
Art. 18
Rappresentanza del socio in assemblea:
Fermi i divieti di ecui all'articole 2372
possono partecipare alle assembles anche mediante dele-

ail

le deleghes
.o, I Bocd

gati.

: ;
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la propria legittimazione me-

Essi deveono dimostrare
La societd acquisisce la de-

diante documentoc scritto.
lega 2gli attl sociali.
La delega pud essere rilasciata anche per piu assem-

non pus essere rilasciata con il nome del delega-

blees;
noncstante ogni

toc in biance ed & sempre revocabile,

patto contraric. Il rappresentante pud farsi sostituire

solo da chi sia espressamente indicatoc nella delegsa.
Se il socic ha conferito la delega ad un ente giuridi-

co, il legale rappresentante di questo rappresenta il

socio in assemblea.
In alternmativa 1‘ente giuridico pud delegare un suc di-
pendente o collaboratore, anche se cid non sia espres-

samente previsteo dalla delega.
La stessa persona non pud rappresentars piflt di wventi

soci,
Le deleghe non possono essere rilasciate a2 dipendenti,
membri degli organi di controllc o amministrativeo della
societd.

Art. 19
Presidente e saegretaric dell’azsemblea. Verbalizzazione

L'assemblea & presieduta dal presidente o, in mancanza,

dal vice presidente o, in mancanza, dalla persona desi-

gnata dagli intervenuti.
L'assemblez nomina un segretario anche non socio ed oc-
correndo unc o piu scrutatori anche non soci. Non oc-
corre l'assistenza del segretario nel caso in cui il
verhbale sia redatto da un notaio.

Spettz al presidente dell'assemblea constatare la rego-
accertare 1'identiti e

regolare lo svolgimento
i risultatil

lare costituzione della stessa,
la legittimz=zione del presenti,
dell'assemblea ed accertare e proclamare
delle votazioni.

Fer quanto concerne la disciplina dei lavori assem-
bleari, l'ordine degli interventi, le modalitd d4i trat-

tazione dell ‘ordine del giorno, il presidente ha il po-
roporre le procsdure che possono perd essere
degli

1» vote della maggioranza assoluts

terae di p
modificate cor
aventi dirictoc al voco.

Il werbale dell'assemblea deve essere redattc senza ri-
tardo, nei tempi necessari per la tempestiva esscuzione
degli obblighi di deposito e pubblicazione, e deve es-
sere sottoscritto dal presidente e dal segretaric o dal

notaio,
Il verbale deve indicare:

a) la data dell'assemblea;
b} l'identit3 dei partecipanti ed il capitale sociale

da ciascuno rappresentato (anche mediante allegato);

c)
d) su espresss richiests degli

le modalitd e i risultati delle wvotazioni;
intervenuti, l'identita
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dei wotanti con la precisazione se abbiars votatoc a fa-
vore, contro, o si siano astenuti, anche mediznte alle-

gato;
g) su espressa richiesta degli intervenuti,

delle loro dichiarazioni pertinenti all‘ordine

la sintesi
del

giorno.
Ak 20

Procedimento assembleare: svolgimento deli lavori e mo-
dalita di wvoto

L'assemblea deve svolgersi con modalita tali che tutti

diritto di parteciparvi possanc

colorg che hamno il
formare li-

renderzi conto in tempo reale degli eventi,
beramente il propric convincimento ed esprimere libera-

mente e tempestivamente il proprioc voto.
Le modalitad di svolgimento dell’assemblea non possono

contrastare con le esigenze di una corretta e completa

verbalizzazicne -dei lavori.
L‘assemblea potrd svolgersi anche in pift luoghi, conti-

gui o distanti, audio/wvideo collegati, con modalita
delle cuali dovrd essere dato atto nel wverbale.
Il voto segreto non & ammesso. Il voto non riconducibi-

le ad un socio & un voto non espresso.
Art. 21
Annullamento delle deliberazioni assembleari
L'azione di annullamento delle delibere pud essere pro-
posta dagli amministratori, dal collegic sindacale o
dissenzienti od astenuti, quando pos-

dai socl assenti,
il cinque per cento del

siedono, anche congiuntamente,
capitale sociale avente il diritto di wvoto con riferi-

mento alla deliberazione impugnabile.
Art. 22
Competenze e poteri dell’organc amministrative
La gestione dell’impresa spetta esclusivamente agli am-
ministratori, -1 quali compicno le operazioni necessarie
per l'attuazione dell’oggetto sociale, ferma restando
gpecifica autorizzazione nei casi ri-

cnziglic 4i Ammini-

la necessita d4di
Compete al Ceonsi

chiesti dalla legge.
strazione vedigers l’'eventuale proposta di regolamento
interno e/o la zua modifica da sottoporre con il parere
del collegic sindacale z2ll‘assemblea dei soci per 1'ap-
onde disciplinare le modalitid d4di persegui-

provazione,
mento dei fini della societa di cui all‘art. 11 L.
=l

inoltre attribuite all'organo amministrative le

Sono

seguenti competanze:
a) la delibera di fusione nei casi di cui agli articoli

2505, 2505-bis,; 2506-ter ultimo comma c.c.;
b} 1l'istituzione e soppressione di sedi secondarie;
c) 1'ipdicazione di guali amministratori abbizno 1la

rappresentanzs della societd;

i —-u-l-ﬁlmm-\lﬂ‘ﬁl.—ﬂ;HWT

e e e i i




g

5

d} la riduzione del capitale sociale iX casoc 4di recesso
del socio; :
e} l'adeguamento dello statuto socizle a disposizioni

normative;
£} i1 trasferimento della sede sociale in altro comune

del territorioc nazionale;
g)] la riduzione del capitale qualora risulti perduto

oltre un terzo del capitale sociale & la societd abbia

emesso azioni senza valore nominale.
Art. 23

Diviete di concorrenza

Gli amministratori non sono tenuti all'osservanza del

divieto di concorrenza sancito dall’articole 2390 c.c..
Art. 24 ’
Composizione dell’organc amminlstrativo
La societad & amministrata da un consiglio di ammini-

strazione composto da due 2 nove membri.
ArE. 28
Nemina e sostituzicne dell’organc amministrative
Spetta all'assemblea ordinaria provvedere alla determi-
nazione del numero dei membri dell'organc amministrati-

vo ed alla loro nomina. _
Gli amministratori duranc in carica per il periodo sta-

bilite alla loro nominas e comungue neon oltre tre eser-
cizi e =zono rieleggibili. Essi scadono a2llza data del-
l'assemblea convocata per 1l'approvazione del bilancio
relatiwvo all‘ultimo asercizio della lorc carica.

Se nel corso dell'esercizio vengono & mancare unc o piu
amministratori, gli altri provvedoneo a2 sostituirli con

deliberazione approvata dal collegic sindacale, purché

lza maggioranza sia sempre costituita da amministratori

nominati dall’assemblea (o nell‘atto costitutiveo). Gli

amministratori cosli nominati restanco in carica fino al-
la successiva assembleza.
Qualora wvenga menc la maggioranza degli amministratori

nominati dall 'assemblea (e nell'atte costitutivo),
i devono convocare 1'assemblea

quallil mimazti in carica dev
la sostituzione degli amministratori mancanti.
1i aomministratori coeli nominati scadens imsicme &
quelli in carica all’'atto della lorc nomina.

a cessare tutti gli amministratori,

la nomina dell’'intero congiglic deve
il

Qualora wvenganoc

l'assemblea per
essere convocata d'urgenza dal collegic sindacale,

guale pud compiere nel frattempe gli atti di ordinaria

amministrazione.
Il venire meno dellz sussistenza del reguisiti di legge

costitulsce causa di decadenza dell 'amministratore.
Art, 28

Prasidente del consiglio di amministrazionse

I1 consiglic di amministrazione, nella prims adunanza

e
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: i L4 :
successiva alla sua nomina, elegge tra 1 propri compo-

nenti un presidente, ove non vi abbia provveduto 1'as-

semble=.
I1 presidente del consiglio 4di

il consiglio di amministrazione,
giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché ade-

guate informazioni sulle materie iscritte all‘ordine
del giorno vengano fornite a tuttli i consiglieri.
I1 consiglioc pud nominare un segretario anche al

amministrazione convocs
ne fis=za l‘ordine del

di

fuori dei =uocl membri.
Art. 27

Organi delegati
Il consiglico di amministrazione pud delegare, nei limi-
ti di cui all'articelec 2381 c.c., parte delle proprie
attribuzioni ad uno o pit dei suoi componenti, determi-
nandone i poteri & la relativa remunerazione.
Il consiglio pud altresi disporre che venga costituito
un comitato esecutiveo del guale fanno parte di diritto,
oltre a2i consiglieri nominati a farne parte, anche il

presidente, nonché tutti i consiglieri muniti di dele-

ga.
Per la convocazione, la costituzione e il funzionamento

del comitato esecutivo valgono le norme previste per il
consiglioco di amministrazione; le deliberazioni sono
prese a maggioranza dei wvoti dei presenti e dei wvotan-

.
Al consiglioc spetta, comungue, i1l potere di contreollo e

di avocare 2 sé le operazioni rientranti nella delegz,
oltre che 1l potere di revocare le deleghe.

MNon possonc essere attribuite agli organi delegati le

competenze di cul all’articoleo 2381, comma cuarto c.c..

Gli organi delegati sono tenuti a riferire al consiglio
di amministrazione ed all'organo di centrolle gestiona-

le con cadenza almeno trimestrale.
L'organc amministrative pud nominare direttori genera-

li, determinandone i poteri.

Art. 2B
2l gomemiclio di amministrazionsa
Il consiglio si raduna nel lucge indicato nellfavvis
di convocazione, nellsa ssde sociale o altrove, tutte 1
valte che cio sia ritenuto necessaric dal presidente,
dal collegic sindacale o anche da almeno due dei consi-
glieri di amministrazicone in carica.
La convocazione & fatta almenc cingue giorni prima del-
la riunione con lettera da spedire mediante fax, tele-
gramma o posta elettronica.
Nei casi di urgenza laz convocazicne pud essere fatta
con lectera da spedirs mediante fax, telegramma o posta

elettronica, con preavviso di almeno 24 (ventiquattro)

Qre,

e
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Il consiglic & wvalidamente costituito ycon la presenza

della maggiocranza degli amministratori in carica e de=-

libera con il voto favorevole della maggioranza assolu-

ta deli consiglieri presenti; & paritd di wvoti prevale

quello del presidente.

I consiglieri astenuti o che si sianc dichiarati in

conflitte di interessi non sono computati ai fini del
calcolo della maggioranza (gquorum deliberativo).
an—

I]1 consiglio pud riunirsi e validamente deliberare
che mediante mezzi di telecomunicazions, ai sensi del-
ltart. 2388, primo comma, c.c..
Il consiglioco di amministrazicone & wvalidamente costitui-
to gqualora, anche in- assenza di formale convocazione,
sianc presenti tutti i consiglieri in carica & tutti i
sindaci.
Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presiden-
te ovverc dall'amministratore pil anziano per carica o,
in subordine, per eta.
Il voto non pud essere dato per rappresentanza.
Art. 29 :

Rappresentanza sociale

La rappresentanza della societa spetta al presidepte

del consiglioc di amministrazione.
Spetta altresi ai consiglieri muniti di delega del con-

siglio. _
L'organo amministrative pud nominare institori e procu-
ratori per determinati attl o categorie di atti.

In ogni caso,
del consiglio di amministrazione,
poterse di rappresentanza della societid & regolata dalle

l'attribuzione del

norme in tema di procura.
La rappresentanza della societa in liquidazione spetta

ligquidatore o al presidente del collegic dei liqui-

al
datori ed agli eventuali altri componenti il collegio
di liquidazione con le modalitd ed i limiti stabiliti

il

in sede di nomina.
Art. 30

Remunerazione degli amministratori

io 43 amministrazione =petta il

conszig
spese sostenute per ragione del loro uf-
un compensoe determinato dal-

43 membri d=l

rimborso delle
ficio ed, eventualmente,

l'assemblea all’atto della nomina.

La remunerazione degli amministratori
carica di presidente, amministratore o consigliere de-

legato & stabilita dal consiglico di amministrazione,
sentitoc i1l parere del collegioc sindacale, nel rispetto
dei limiti massimi determinati dall'assemblea.
Art. 3l
Collegic sindacale
callegio sindacale wvigila sull’osservanza de

investiti della

El 11z leg-

quando il soggetto nominateo non fa parte®

el



14

ge & dello statuto, sul rispetto dei principi di cor-
retta amministrazione ed in particolare sull’adeguatez-

za dell ‘assetto corganizzativo amministrative e contabi-
le adottato dalla societa e sul suo concreto funzicna-—

mento e pud esercitare il controllo contabile ai sensi
dell‘art. 2409 bis, terzo comma, c.c., su indicazione
dell 'assemblea dei socci all’‘attoc della nomina.

ci debbono esprimere i1l parere sull’'eventuale proposta
cui all‘art.

I sinda-

di regolamento internc delle attivitd di
11 della L. 59/1992, da proporre per l‘'approvazione al-

l'assemblea dei soci.
L'assemblea elegge il collegic sindacale, costituite da

tre sindaci effettivi e due supplenti,
presidente e determina per tutta la durata dell'incari-

co 11 lero compensc laddove non previsto da apposite

ne nomina il

tariffe professionali.
Per tutta la durata del loro incarico i sindaci debbono

possedere 1 requisiti di culi all’articolo 2399 c.c.. La
perdita di tali requisiti determina la immediata deca-
denza del sindaco e la sua sostituzione con il sindaco

supplente pili anziano.
I sindaci scadono alla data dell’assemblea convocata

per l'approvazione del bilanciec relative al terzo eser-
cizio della carica. La cessazione dei sindaci per sca-
denza del termine ha effetto dal momento in cui il ecol-

legioc @ stato ricostituito.
Il collegic sindacale si riunisce almenco ogni novanta

giorni su iniziativa di uno qualsiasi dei sindaci. Esso

& validamente costituito con la presenza della maggio-

ranza dei sindaci & delibera con. il wvoto favorevols

della maggioranza assoluta dei sindaci.
Le riunioni posscnc tenersi anche con l’ausilio di mez-

zi telematici.
Art,. 32

Il reviscre contabile

Laddove il controlle contabile non wvenga affidate al
tato da un revisore o©

%

i
e e

collegic sindaczle, msso0 & zs=
d= una socistd 41 rewizgjions.
Il revisore o la societa incaricata &el controllo con-

tabile, anche mediante scambi di informaziomi con il
collegio sindacale:
- verifica nel corso dell’esercizic sociale, con perio-

dicitd almenc trimestrale, la regeolare tenuta della
contabilita sociale e la corretta rilevazione nelle

scritture contabili dei fatti di gestione;
verifica se il bilancio di esercizio e,
il bilancioc consolidato corrispondone alle risultanze
delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti
e se sono conformi alle norme che li disciplinane;

- esprime con apposita relazione un giudizio sul bilan-

ove redatto,

~wmnéwau~1
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cio di esercizio & sul bilancio consclidato, ove redat-
to. L
L'‘attivita di controllo contabile & annotata in un ap-
posito libro conservato presso la sede sociale. '
L'asszsemblea, nel nominare il revisore, deve anche de-
terminarne il corrispettive per tutta la durata del-
l'incarico, che non pud eccedere i tre esercizi socila-
b B
Il revisore contabile o la societd di revisiocne debbono
possedere per tutta la durata del loroc mandato 1 requi-
siti di cui all’articolo 2409-quinguies c.c. In difetto
essi sono ineleggibili o decadono d4i diritto. In caso
di decadenza del revisore, gli amministratori sono te-
nuti a convocare senza indugioc 1l‘assemblea, per la no-
mina di un nuoveo reviscre.
I revisori cessano dal proprio ufficioc con 1'approva-
zione del bilancio del loro ultimo esercizio sociale &
sonc rieleggibili.
Art. 33

Esercizio sociale, bilancioc ed utili
Gli esercizi sociali =i ‘chiudono il 30 giugnc 4i ogni
anno.
2]l termine di ciascun esercizic sociale il consiglio di
amministrazione dovra redigere il bilancio composto
dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla
nota integrativa e corredato da una relazione sull'an-
damento della gestione.
Ai sensi dell’art. 12 L. 59/1992, il bilancio della so-
cietd & assoggettate a certificazione annuale da parte
di societd di revisione secondo le disposizioni legi-
glative wvigenti.
In ottemperanza al disposte dell‘art. 12 comma guarto
della IL.. 59/1992, gli eventuali avanzi di gestione con-
seguiti devono essere utilizzati o reinvestiti per il
conseguimento dell’oggetto sociale.
In nessun caso, nemmeno in caso di liquidazione della
gocieta, gli eventualli avanzi di gestione conseguiti
potranno essere distribuiti tra i soci.
In ciascun bilancio di esercizio, gli amministratori
devono esporre in mode specifico il rendiconte delle
operazioni compiute sul fondo mutualistico di cui alla
L. 59/92 indicando in modo analitico:
l.le entrate e le uscite relative alle singole wvoci che
compongono il fondo mutualistico; .
Z2.gli awvanzi di gesticne dei quali l’'assemblea sociale
deve deliberare il reinvestimento o l’'impiego per il
conseguimento dell 'oggetto sociale; ;
3.le altre eventuali entrate diverse da quelle di cui

ai numeri precedenti;
d.tutti i costi di produzione inerenti alle attivita a
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carico del fondo stesso.
Art. 34

Petrimonio
Il patrimonio della societd & costituito:
a) dal capitale sociale;
b) dalle riserve legali;
c) dal fondo mutualistico di cui all‘art. 11 della L.
31 gennaioc 1992 n. 59 costituito, come per legge, dai
versamenti delle cooperative e dei consorzi associati
2ll'Associazione Generale delle Cooperative Italiane,
dai residui delle cooperative in liquidazione, dai con-
tributi da chiunque erogati a titole di liberalita,
finanziamenti dello Statoc e degli altri Enti Pubklici
ai sensi dell 'ottavo comnz dell'art. 11 della
L.59/15992, dai residui attivi della gestione del fondo
mutualistico e dagli ewventuali awvanzi di gestione dei
guali l'assemblea dei soci abbia deliberate il reinve-
stimento per il conseguimento dell'ocggetto socials;
d} da ogni altra entrata o incremento diversi da gquelli
di cui alle lettere precedenti.
Art. 35
Scioglimento e liquidazicne
La societda si scioglie per le cause previste dalla leg-

dai

ge, e pertanto:
a) per il decorsec del termine;
il conseguimento dell’oggetto sociale o per la

b) per
sopravvenuta impossibilita a conseguirle, salvo che
l'assemblea, all'ucpc convocata entro trenta giorni,

non deliberi le opportune modifiche statutarie;
c) per l'impossibilit2 di funzionamento o per la conti-

nuata inattivitd dell’ assEmblea+
d} per la riduzicne del capitale al di sotto del minime

legale, =salvo quanto € disposto dall’articolo 2447

Che s
&) nell’ipotesi prevista dall’articole 2437-guater
CoC.
£} per deliberazione dell’'assembles;
gi per le altre cause previste dalla legge.

l'grgans amminl-

In tutte le ipotesi di scioglimentoc,
strativo deve effettuare gli adempimenti pubblicitari

previsti dalla legge nel termine di trenta giorni dal

loroc verificarsi.

L'assemblea straordinaria,
l'organc amministrativo, nominera unc o pid ligquidatori

determinando:
a) il numero dei liquidatori:

se del caso convocata dal-

b} in caso di pluralitid di liquidatori, le regole di
funzionamente del collegio, anche mediante rinvio al
funzionamento del consiglio di. amministrazionme, in

guanto compatibile;

et e
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chi spetta la rappresentanza dellz societd;

&) &

d) i criteri in base ai guali deve svolgersi la ligqui-

dazione;
e)] gli eventuali limiti ai poteri dell’organc liguida-
torio.

Art. 36

Rinvieo

Per gquanto non espressamente previsto, si rinvia zalle

norme del Codice Ciwvile e delle altre Leggi in vigore e
segnatamente alle disposizioni della Legge 31 gennaio
1992 n. 59. 2 sue successive modificazioni.".

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente di-
chiara sciolta l'Assemblea, eszsendo le cre dodici e mi-
nuti venticingque.

Del che, 1o Notaic ho redattc il presente verbale,
he letto, in assemblea, al comparente, il guale dichia-
ra di approvarlo. .
Scritto da perscna di mia fiducia,
nale direzione, ed in parte completato a mano,
da persona di mia fiducia, su trentatré pagine intere e
cuanto fin qui della trentacuattresima di nove fogli.

FIRMATO: Carlo PASQUALINI
Dott. Valeric PANTANO, Notaio

che

sotte la mia perso-
da me e

wEEE R AN kI N

Copla conforme all'originale firmato a norma

di leggs.
4E0T71

Roma, 1li




